
AVVISO 
per la manifestazione di interesse finalizzata all’individuazione di soggetti ad elevato profilo di 
competenze per l’affidamento dell’incarico di membri dell’Advisory Board del programma di 

accelerazione “TT Accelerator” – Edizione 2025 nell’ambito del progetto PerfeTTO 
 

1. Premessa: 
Il Centro Cardiologico Monzino IRCCS è HUB Coordinatore del progetto PerfeTTO (codice PNC-E3-2022-
23683268 PNC-TT NETWORK – Cup: B53C22008210001) finanziato dal Ministero della Salute attraverso il 
Piano Nazionale Complementare (PNC) al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Ecosistema 
Innovativo della Salute E.3. L’obiettivo del progetto è la creazione e il consolidamento della prima rete 
nazionale di Uffici di Trasferimento Tecnologico (UTT) di Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
(IRCCS), Università ed Enti di Ricerca nel settore delle Scienze della Vita attraverso lo sviluppo e l’erogazione 
di servizi, strumenti e programmi che serviranno ai partner della rete per colmare il divario tra ricerca e 
innovazione, incoraggiando lo sviluppo tecnologico e promuovendo la valorizzazione della ricerca. 
Nell’ambito di tale progetto è prevista la realizzazione di un programma di accelerazione, denominato “TT 
Accelerator”, dedicato agli UTT della rete PerfeTTO (qui di seguito “Il Programma”). Il Programma rientra 
nelle attività del Work Package 5 di cui Coordinator è il Centro Cardiologico Monzino IRCCS, Task leader sono 
IRCCS Istituto Europeo di Oncologia, Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico, e IRCCS 
Ospedale Pediatrico Bambino Gesù; altri Spoke di II livello che collaborano ai Task sono i seguenti Enti: IFOM 
- Istituto Fondazione di Oncologia Molecolare ETS, IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri, IRCCS Istituti Clinici 
Scientifici Maugeri, Università degli Studi di Parma e Università di Pisa (i “Promotori”). Il Programma si pone 
l’obiettivo di potenziare le competenze  multidisciplinari del personale afferente agli UTT attraverso il 
supporto a specifici progetti di idee e soluzioni innovative afferenti alle Scienze della Vita (Pharma, Biotech, 
MedTech e Digital Health) offrendo un percorso di mentoring personalizzato e servizi di consulenza di alto 
livello, grazie alla collaborazione di esperti delle funzioni R&D, Business Development e Intellectual Property 
provenienti dal mondo dell’industria e dei servizi, nonché del mondo accademico e/o di ricerca, oltre che 
l’accesso ad eventi di formazione e business matching. 
 
Il presente avviso è finalizzato, pertanto, all’individuazione di soggetti ad elevato profilo di competenze cui 
conferire l’incarico di membri dell’Advisory Board del programma “TT Accelerator” – Edizione 2025. 
 

2. Oggetto dell’incarico: 
I soggetti selezionati, ai sensi del presente avviso, parteciperanno alle attività di: i) valutazione delle 
candidature e supporto alla selezione delle proposte che avranno accesso al Programma, ii) supporto 
nell’affidamento dei progetti selezionati ai mentor e ai consulenti, iii) verifica del percorso di accelerazione 
dei progetti selezionati. Il committente dell’incarico sarà il Centro Cardiologico Monzino IRCCS, in qualità di 
Coordinator. Lo stesso potrà essere affiancato dai Task Leader e gli Spoke di II livello in qualità di Promotori 
del Programma. 
 

3. Requisiti specifici per singola figura professionale: 
Data la specificità e la complessità della materia oggetto dell’incarico, si richiede che i candidati abbiano 
maturato un’esperienza pluriennale nell’ambito di propria competenza.  
Di seguito i profili ricercati: 
 
Profilo professionale A: Venture and Innovation Partner 
Per ricoprire l’incarico di membro dell’Advisory Board in qualità di “Venture and Innovation Partner” si 
richiede una conoscenza approfondita dell’ecosistema dell’innovazione nazionale/internazionale e dei fondi 
d’investimento per il finanziamento, la valorizzazione e lo sviluppo di prodotti e tecnologie nel settore delle 
Scienze della Vita. È, altresì, richiesta esperienza pluriennale maturata in contesti nazionali ed internazionali 
in Venture Capital, incubatori e/o acceleratori, enti di ricerca in termini di scouting e selezione di startup/spin-
off innovative così come, in consulenza strategica e gestione delle necessità organizzative e operative tipiche 
di una neo-impresa, al fine di favorirne il processo di crescita e accelerazione. 
 



Profilo professionale B: Corporate Partner 
Per ricoprire l’incarico di membro dell’Advisory Board in qualità di “Corporate Partner” si richiede una 
conoscenza approfondita dello sviluppo industriale e clinico di prodotti e tecnologie nell’ambito delle Scienze 
della Vita, del loro trasferimento tecnologico e delle dinamiche dei rispettivi mercati di riferimento. È, altresì, 
richiesta esperienza pluriennale in ambito R&S e/o Innovazione maturata in contesti aziendali nazionali e/o 
internazionali attivi nel settore Life Science. 
 
Profilo professionale C: Researcher-Entrepreneur 
Per ricoprire l’incarico di membro dell’Advisory Board in qualità di “Researcher-Entrepreneur” si richiede una 
conoscenza approfondita dei processi di tutela e valorizzazione della proprietà intellettuale generata in 
contesto accademico e di ricerca attraverso la costituzione di start-up/spin-off nel settore delle Scienze della 
Vita. Si richiede che la suddetta figura abbia avuto l’opportunità di consolidare le proprie competenze in un 
contesto di open innovation, in qualità di ricercatore e/o di imprenditore/imprenditrice (es. founder/CEO di 
start-up) sperimentando e promuovendo il processo di trasferimento tecnologico per la valorizzazione dei 
risultati della ricerca verso la creazione di un’impresa innovativa. 
 
Nell’ambito della valutazione delle candidature verrà tenuto in considerazione il raggiungimento di un’equa 
rappresentanza dei profili professionali suddetti. Inoltre, a parità di CV verrà considerato requisito 
preferenziale il possesso di precedenti esperienze documentate in advisory board di programmi di 
accelerazione. 
 

4. Durata incarico e corrispettivo 
L’incarico di membro dell’Advisory Board si svolgerà nell’arco di in un periodo di 12 mesi. In considerazione 
del ruolo svolto dall’advisor, sarà previsto un corrispettivo forfettario e omnicomprensivo pari a 5.000 euro 
IVA inclusa per l’intero periodo.  
 

5. Modalità di partecipazione e di selezione  

La manifestazione d’interesse dovrà essere inviata all’indirizzo mail TTaccelerator@networkperfetto.com 
entro e non oltre le ore 12:00 del 30/05/2025 allegando a pena di inammissibilità: 
- Modulo 1 (in caso di soggetto privato) o Modulo 2 (in caso di azienda), 
- il Curriculum Vitae, datato e firmato, del professionista, 
- fotocopia fronte/retro di un valido documento di identità del sottoscrittore, 
- modulo sull’informativa privacy datato e firmato dal candidato. 
 

Non si terrà conto e, quindi, saranno automaticamente escluse dalla procedura di selezione, le manifestazioni 
di interesse pervenute dopo la scadenza indicata o con documentazione mancante. 

La selezione sarà effettuata dai Promotori del Programma, così come definiti nel Regolamento, sulla base del 
curriculum formativo e professionale fornito dal candidato. Si precisa che il presente avviso non crea alcun 
vincolo o impegno da parte del Centro Cardiologico Monzino IRCCS né attribuisce alcun diritto o pretesa da 
parte dei soggetti intervenienti. 

 

6. Pubblicazione avviso  

Il presente avviso è pubblicato per 15 (quindici giorni) sul profilo del committente dell’Ente 
coordinatore/HUB di progetto https://www.cardiologicomonzino.it/it/perfetto/. Per informazioni e 
chiarimenti è possibile inviare un’email al seguente indirizzo: TTaccelerator@networkperfetto.com. 
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Milano, 16 maggio 2025 

 

Coordinatore Scientifico del progetto Life Science TTO Network 

Prof. Giulio Pompilio 

 

………………………………………………………………… 


