
 
 

 
  

 
 

BANDO DI ASSEGNAZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI 

UN CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER LA 

FIGURA DI UN HEALTHCARE ANALYST 
 
 

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

RIF-BANDO-BIGDATA-2024 
 

 

IL DIRETTORE RISORSE UMANE 

 

Premesso che 

Il Centro Cardiologico Monzino,  In qualità di membro associato della Rete Cardiologica, 

l'associazione di ricerca italiana primaria nel campo cardiovascolare, seleziona un candidato 

da dedicare alle attività del progetto denominato "Istituti virtuali di patologia della Rete Italiana 

degli IRCCS: prevenzione delle malattie, personalizzazione delle cure, miglioramento della 

qualità della vita dei pazienti" (finanziato con i fondi 2018 - 2028 previsti dalla legge 27 

dicembre 2017, n. 232, articolo 1, comma 1072, lettera d), il cui principale obiettivo è quello di 

sviluppare una piattaforma tecnologica che faciliti la raccolta, la condivisione e l'analisi dei 

dati clinici e scientifici provenienti dagli IRCCS partecipanti alle Reti Alleanza Contro il 

Cancro, Cardiologica e delle Neuroscienze (Health Big-Data Project), al fine di contribuire alla 

prevenzione delle malattie, personalizzare le terapie e migliorare la qualità della vita dei 

pazienti; 

 

a supporto delle attività di tale progetto, il Centro Cardiologico Monzino ha necessità di 
reclutare una figura professionale, dotata di competenze in ambito informatico e di data 
management che permettano di collaborare nella creazione della piattaforma IT ideata 
nell’ambito del progetto per la raccolta, condivisione ed analisi di dati clinico-scientifici; 
 

 

in data 13 marzo 2024 è stato pubblicato sull’home page del sito internet del Centro 

Cardiologico Monzino, IRCCS, sezione “bandi e concorsi”, l’Avviso pubblico per la selezione 

della figura professionale di cui al punto precedente, selezione da espletare “con modalità tali 

da garantire adeguata pubblicità dell’avviso di selezione, il più ampio accesso ai candidati, la 

trasparenza e il rigore della procedura”; 

 
Il termine fissato per la per la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione 

e di che trattasi è scaduto in data 12 aprile 2024 ore 12:00. 

 

Rilevato che 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

per la valutazione dei candidati è nominata una Commissione Esaminatrice che  

provvederà preliminarmente all’esame delle domande di partecipazione pervenute, verificandone  

i requisiti di ammissibilità, e successivamente alla valutazione dei titoli dei candidati, allo  

svolgimento e valutazione della prova del colloquio orale ed all’approvazione della graduatoria di 

merito. 

 

Tutto ciò premesso e rilevato 

DISPONE 

 

che la Commissione Esaminatrice della procedura selettiva per titoli e colloquio di cui all’avviso 

pubblico indicato in premessa, sia così composta: 

 

• Prof. Damiano Baldassarre – Presidente; 

• Dr.ssa Roberta Baetta – Componente; 

• Dr. Mauro Amato – Componente. 

 

Milano,  29 aprile 2024 

 

 
Direttore Risorse Umane 

Dr.ssa Federica Vaga 
 

Firma apposta sull’originale del documento 
 

 
  
 


